KLASIFIKACNI RAD
ZS SEDMIHLASEK

Platnost od 1. 9. 2026

V souladu s ustanovenimi zakona ¢. 561 / 2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a na zakladé vyhlasky €. 48 / 2005
Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky
vydavam jako statutarni organ Skoly Klasifikaéni fad ZS Sedmihlasek - pravidla pro
hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka.

PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI A CHOVANI
ZAKU | ZAKYN

1. Cile hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka

Cilem hodnoceni na nasi skole je:

Informovat zaky a zakyné o tom, do jaké miry dosahuji vzdélavacich cilu.
Motivovat zaky a zakyné k seberozvoji.
Sdélit zakam a zakynim doporuceni pro jejich dalsi zlepSeni v jednotlivych
vzdélavacich oblastech.

e Informovat zakonné zastupce o tom, jak jednotlivi Zaci, zakyné, tfida i cela Skola
dosahuiji vzdélavacich cilu.

e Domluvit se se zakonnymi zastupci na postupnych krocich nutnych pro dalsi rozvoj
jejich ditéte v domacim prostredi ¢i mimo Skolu.

e Ziskat podklady pro ucitele a vedeni Skoly pro stanoveni dalSich cilG pro vzdélavani
jak celé tfidy, tak jednotlivce.

e Informovat ucitele o tom, jak se mu dafi vést Zaky a zakyné k cilim.

Stanoveni vzdélavacich cilt

Zakladnim pfedpokladem uspésného vzdélavani kazdého zaka je stanoveni cile, kterého
chceme u Zaka v jednotlivych oblastech vzdélavani dosahnout. Tento cil si stanovuje ucitel v
souladu s SVP $koly, osobni cile si pak ve spolupraci s ugitelem & rodiéem miize stanovit i
zak sam. Béhem hodnoceni zjistujeme, do jaké miry a jakym zpUsobem se podafilo zakovi
cild dosahnout.

Soucasti hodnoceni vdak neni pouze konstatovani, kam zaci na své vzdélavaci cesté dosli,
ale také poskytnuti rady, na co by se dal méli zaméfit, co dal zlepSit a jaké nastroje pro to
muze pouzit dité i rodi¢, ktery by mu mél pfi vzdélavani pomahat. Nejedna se pfitom jen o
znalosti, ale i o dovednosti a kompetence, které se zak uci dlouhodobé napfic vyukovymi
oblastmi.



2. Zasady hodnoceni

Hodnoceni pribéhu a vysledkd vzdélavani a chovani zaku je jednoznaéné, srozumitelné,
vécné, vSestranné. Hodnoceni obsahuje:
e posouzeni miry dosazeni oCekavanych vystupl formulovanych v uéebnich osnovach
jednotlivych pfedmétd skolniho vzdélavaciho programu,
popis schopnosti ditéte uplatnit ucivo v riznych souvislostech a v praxi
postoj a vyvoj Zaka
miru zapojeni a aktivni pfistup ditéte
posouzeni schopnosti samostatné prace ditéte
posouzeni schopnosti pracovat v tymu
uroven vyjadfovacich schopnosti

Hodnoceni je pedagogicky zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné. Kazdy ucitel si musi
vést zaznamy o détech a jejich hodnoceni, z nichz je patrné, na zakladé jakych podkladu
dava konkrétnimu zakovi dané hodnoceni /viz.nize/

Hodnoceni probiha v ZS Sedmihlasek priibézné béhem celého $kolniho roku.

V hodnoceni je zohledhovana jedine€na osobnost kazdého Zaka, jeho individualni moznosti
a pripadné znevyhodnéni &i dal§i nadani. Do hodnoceni se tak muze promitnout skute¢nost,
Ze Zzak ma predpoklady k uceni, ale nevyuZije je a ve vyuce je pasivni, stejné tak jako opak,
kdy dité nedosahuje kyzenych znalosti a dovednosti, ale snazi se a aktivné pfistupuje k
uceni. /viz.nize/

PFi celkovém hodnoceni pfihliZi u€itel k vékovym zvlastnostem Zaka i k tomu, Ze Zak mohl v
pribéhu klasifikaCniho obdobi zakolisat v u€¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici
(zdravotni stav, rodinné problémy apod.).

Vysledné hodnoceni tak ma poskytovat komplexni obraz o kazdém ditéti - o jeho
osobnostnim vyvoiji, stavu znalosti i dovednosti, kli¢ovych kompetenci i chovani.

3. Zpusob ziskavani podkladt pro hodnoceni zaku

a) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkl a chovani zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostredky:
+ soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,
% soustavnym sledovanim vykon( Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
% ruznymi druhy zkous$ek a praci (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové) -
napf. pfiprava prezentace,
pfiprava projektoveho vystupu,
ustni ovéfovani znalosti ve dvaoijicich,
vytvoreni plakatd
pisemny projev v seSitech, v u€ebnicich
zaznamové a pracovni listy ulozené do portfélia
vytvofeni mySlenkovych map - doplnéni pojma
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vyrobeni urcitého vyrobku

provedeni pokusu €i urcitého postupu s vysvétlenim

praktické ovéfeni / vyvraceni urcité hypotézy - ztv. tzv. badatelské uCeni

vytvofeni videa, kvizu

spolecna prace ve skupiné

diskuzi

vytvareni otazek a odpovédi - pfiprava strukturovaného rozhovoru a;.

« didaktické testy,

% praktickymi zkouSkami (vysvétleni a pfedvedeni pracovniho postupu, fyzické
zkousky, pfedvedeni urdité dovednosti v ramci vychov)

% analyzou rdznych popisnych vyrokud, chovani zaka,

« konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby s pracovniky PPP,

% rozhovory s Zakem aj.
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Zaznamy o détech

Podklady ziskava ucitel priibézné béhem celého Skolniho roku. O kazdém ditéti si vede
zaznam, ve kterém jsou jasné patrné pokroky a aktualni stav ditéte, uroven jeho zvladani
stéZejnich témat v jednotlivych vzdélavacich oblastech. Tyto podklady poté ucitel pouziva
pro mésiéni hodnoceni /viz.nize/, pro zavérecné hodnoceni a pfi rozhovorech pfi tripartitnich
schizkach. V pfipadé potfeby je ucitel povinen predlozit tyto zaznamy k nahlédnuti vedeni
Skoly nebo zakonnému zastupci.

Kontrola a ukladani dukazl o u€eni

Ucitel kontroluje, Ze si Zak vede Ffadné sesity, ucebnice a portfolio, kam si zaklada pracovni
listy. Hmotné prace (napf. plakat, model &i jiny vyrobek, atp.) uditel foti a uklada na ulozisté
do pfislusné slozky ditéte s popiskem, aby bylo jasné, o jaky vystup Slo a kdy byl tento
vystup vytvoren, prezentovan. Tyto prace jsou poté pouzity jako dikaz o u¢eni a podklad pro
hodnoceni.

VyuCujici tyto prace uchovavaji po dobu, béhem které se klasifikace Zaka urCuje nebo ve
které se k ni mohou zakonni zastupci Zaka odvolat, tzn. cely Skolni rok v€etné hlavnich
prazdnin, v pfipadé zakld s odlozenou klasifikaci nebo opravnymi zkouskami az do 30. 10.
dalSiho Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt pfedlozeny vSem zakim a na
pozadani ve Skole také rodi¢tiim.

Souhrnné opakovani
Na konci projektu, tématu, kapitoly Ci Ctvrtleti probiha souhrnné opakovani rliznou formou,
kde se ovéfuji znalosti, které zaci méli ziskat a které jsou definované bud:

e v myslenkové mapé daného projektu, kterou ucitel détem predlozi na zacatku
projektu &i postupné vytvaii béhem projektu. Tato mySlenkova mapa mulze slouzit i
détem jako podklad pfed opakovanim jako sumarizace pojmd, které by mély umét.

e v souhrnu, ktery Zaci obdrzi pfed opakovacim testem z pfedmétu alespon tyden
pfed ohladenim opakovanim.

Didaktické testy
PFi tvofeni didaktickych testa ucitel dba na to, aby:
e détem objasfioval smysl testovani jako ovéfeni toho, kde se Zaci nachazi na cesté ke
splnéni vzdélavacich cill
e test pokryval zasadni témata probirana za dané ¢asové obdobi,



e definoval si maximalni a minimalni pocet bodl (pfevedeny v kone¢ném hodnoceni
testu na procenta), ktery je potfeba, aby zaci ziskali. Pokud zak dosahne nizSiho
vysledku nez je minimalni poCet bodu, piSe test znovu a ucitel mu sdéli, na co se
zaméfit, jak procvicit jesté oblasti, ve kterych zak chyboval;

e kazdy zak mél moznost vylepSit své vysledky opravnym testem, pokud o to projevi
zajem

e definoval grafické a Ciselné hodnoceni testu, které je pro zaky srozumitelné dle véku:
grafickou 8kalou, procenty.

Ucitel pfi tvorbé testd uplatiiuje pfiméfenou naroCnost a pedagogicky takt vuci zakovi,
protoZe ucCelem testovani neni nachazet mezery ve védomostech Zaka, ale hodnotit to, co
umi. Zjisténi mezer ve védomostech zakd slouzi uciteli k planovani dalSi prace - co je
potfeba jesté zopakovat, k ¢emu se s détmi vratit, na co se dale zaméfit, v Cem dité dale
podpofit.

Didaktické testy se piSi v nasi Skole od 2. ro¢niku v 1. a v 2. pololeti, od 3. ro¢niku kazdé
Gtvrtleti z hlavnich pfedmétd: Cesky jazyk a matematika. Didaktické testy dale pisi zaci z
anglického jazyka i vlastivédy dle uvazeni ucitele.

Kritéria hodnoceni

Pokud je hodnoceny vystup z pfedmétu, projektu jiného charakteru nez test, obdrzi Zaci
dopfedu pfed vypracovanim kritéria vystupu, kde jsou sepsany kritéria a hladiny spinéné
prace s klasifikacnimi stupni.

e Z kritérii by mélo byt jasné, na co si zak ma dat pozor, na co se zaméfit, jak
praci vypracovat tak, aby dosahl co mozna nejlepSi kvality prace.

e Kritéria lze pouzit u definovani kvality vystupu nejen u prfedmétlt, kde
prevazuji teoretické poznatky, ale i u pfedmétd vychovného a praktického
charakteru (vytvarna vychova, hudebni vychova, pracovni vychova, télesna
vychova aj.)

e Kritéria jsou pfi prezentaci prace Zakem pouzita pro sebehodnoceni,
vrstevnické hodnoceni i hodnoceni ucitelem. Pfi vrstevnickém hodnoceni jsou
Zaci citlivé vedeni, aby se ucili poznavat kvalitu své prace Ci prace vrstevniku
a dokazali hodnotit sebe i vrstevniky.

Absence podkladti

Aby mohl ucitel zodpovédné a pravdivé hodnotit Zaka, potfebuje dostatek podkladu. Pokud
je zak dlouhodobé nemocen, pravidelné chybi na uréitych hodinach nebo pokud bude
pobyvat delsi dobu v zahranici, je potfeba se idealné pfedem, domlouvat s ucitelem na
postupu vzdélavani ditéte zakonnym zastupcem v prostfedi mimo Skolu. Zakonny zastupce
je povinen podporovat dité, aby se dle svych moznosti a v pfipadé nemoci aktualniho
zdravotniho stavu mohlo vzdélavat a dosahovat dil¢ich pokrok(. Zakonny zastupce si s
ucCitelem domlouva systém predavani dokoncenych ukolt ke kontrole ucitelem a systém
zpétneé vazby od ucitele smérem k ditéti.

V pfipadé nedostatku podkladi nebude dité klasifikovano a je nutné dodat dodatecné
podklady, aby mohlo ziskat zavéreéné hodnoceni a postoupit do dalSiho ro¢niku /viz.nize/.
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4. Zpusoby prubézného hodnoceni vysledku vzdélavani

Forma hodnoceni

K hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka a zakyn vyuzivame kombinaci slovniho hodnoceni a
hodnoceni pomoci &tyfstupriové grafické $kaly. Ctyfstupfiova $kala koresponduje se
systémem kriterialniho hodnoceni na oficialnich tiskopisech pro vysvédéeni.

Skala pro priibézné kriterialni hodnoceni

J (Je$té neosvojeno) - Zak/zakyné si vystupy pro dané obdobi jesté neosvojil/a.
C (Casteéné osvojeno) - Zak/zakyné si vystupy pro dané obdobi osvojil/a Easteéné, stale se
vyskytuji potize a potfeba pomoci.
T (Témé&r osvojeno) - Zak/zakyné si vystupy pro dané obdobi témé&F osvojil/a, uplatiiuje je ve
znamych situacich s pfipomenutim nebo mirnou dopomaoci.
U (Uplné& osvojeno) - Zak/zakyné si vystupy pro dané obdobi zcela osvoijil/a, uplatiiuje je
samostatné ve znamych i zcela novych situacich.

V 1. - 3. ro¢niku jsou pro vétsi srozumitelnost jednotlivé stupné reprezentovany témito
grafickymi symboly:

—---tabulka s grafickymi symboly a stupni Skaly—---------

Kazdy vyu€ovany pfedmét je obsahoveé rozdélen do vice oblasti. Hodnoceni v ramci
jednotlivych oblasti je vedeno oddélené.

Zakovské desky
Zaznamy o prubézném hodnoceni vysledkl vzdélavani si zaci a zakyné zakladaji do
osobnich zakovskych desek, které obsahuiji:

e Tydenni plany se sebehodnocenim déti

o Soucasti tydenniho planu jsou formulované u€ebni cile na dany tyden, jejichz
dosazeni zaci a zakyné reflektuji v ramci kazdotydenniho sebehodnoceni.

oV ramci sebehodnoceni se déti vyjadiuji také k urovni svych pracovnich a
Zzakovskych kompetenci.

o Sebehodnoceni vnimame jako soucast u¢eni zak/zakyn - uci se jak o véci
samé, tak sami o sobé, a uéi se udit.

o Pro smysluplné sebehodnoceni je nezbytné, aby Zaci a Zakyné znali cile,
jejichz dosahovani hodnoti, své sebehodnoceni by méli opirat od dikazy,
které by méli umét popsat.

e Hodnoceni od tfidniho ucitele
o V prubéhu pololeti dostavaji zaci/zakyné minimalné 3x hodnoceni od tfidniho
ucitele, které kombinuje slovni hodnoceni a hodnoceni kriterialni.
o Na prvni rodi¢ovské kavarné v pololeti informuje tfidni ucitel rodic¢e o planu
rozvrzeni hodnoceni v nasledujicim pololeti. V pfipadé odivodnéné potieby
zmény v tomto planu, ucitel informuje zakonné zastupce.



o 'V pribéhu pololeti jsou v ramci hodnoceni od tfidniho prokazatelné
hodnoceny vSechny oblasti daného predmétu.

o Soucasti slovniho hodnoceni je jasné a konkrétni doporuceni pro dalSi
Zakovu praci.

o Ugcitel pisemné informuje zakonné zastupce Zaka o pfedani hodnoceni
Zakovi.

e Hodnoceni a sebehodnoceni po ukonc€eni projektu

o Hodnoceni a sebehodnoceni projektu se provadi vzdy po skon€eni jednoho
ucebniho celku.

o Zacilzakyné provadi sebehodnoceni a ugitelé hodnoceni v konkrétnich
uCebnich cilech korespondujicich s jednotlivymi oblastmi projektového
vyucovani.

o Hodnoceni po ukon&eni projektu prokazatelné reflektuje vSechny oblasti
projektu.

Soucasti hodnoceni od ucitele je konkrétni doporuceni pro dalSi Zdkovu praci.
UcCitel pisemné informuje zakonné zastupce Zaka o pfedani hodnoceni
Zakovi.

e Hodnoceni a sebehodnoceni po dokonéeni lekce anglického jazyka

o Hodnoceni a sebehodnoceni anglického jazyka se provadi vzdy po skonceni
jednoho u¢ebniho celku.

o Zaci/zakyné provadi sebehodnoceni a ugitelé hodnoceni v jednotlivych
oblastech anglického jazyka.

o Hodnoceni po ukonceni lekce anglického jazyka prokazatelné reflektuje
vSechny oblasti pfedmétu.
Soucasti hodnoceni od ucitele je konkrétni doporuceni pro dalsi Zakovu praci.
Ucitel pisemné informuje zakonné zastupce zaka o prfedani hodnoceni
zakovi.

Zakovské desky jsou dulezitym komunikaénim kanalem mezi $kolou a rodinou. Déti je nosi
stale pfi sobé. Jednotlivé dokumenty v deskach obsahuji zpravy o pribéhu i vysledcich
vzdélavani déti a je potfeba s nimi nakladat s nalezitou péci, zejména dbat na to, aby béhem
Skolniho roku nedoslo k jejich ztraté, a byly dostupné k pfipadné archivaci.

5. Zavére¢né hodnoceni vysledku vzdélavani
Kazdé pololeti je zakovi/zakyni vydano vysvédéeni. Zaci a zakyné jsou hodnoceni ve viech
vyuCovacich pfedmétech uvedenych v u€ebnim planu pfislusného roCniku.

Hodnoceni na vysvédéeni je kombinaci kriterialniho hodnoceni znazornéného na grafické
Skale a slovniho hodnoceni.

Pomoci skal je na vysvédCeni hodnocena konkrétni dosazena Uroven znalosti a dovednosti.
V ramci jednoho pfedmétu je samostatné hodnoceno vzdy nékolik konkrétnich oblasti.



Skaly obsahuji tyto stupné hodnoceni:

J (Jesté neosvojeno) - Zak/zakyné si vystupy pro dané obdobi jesté neosvojil/a.
C (Casteéné osvojeno) - Zak/zakyné si vystupy pro dané obdobi osvojil/a &asteéné, stale se
vyskytuji potiZze a potfeba pomoci.
T (Témé&F osvojeno) - Zak/zakyné si vystupy pro dané obdobi témér osvojil/a, uplatiiuje je ve
znamych situacich s pfipomenutim nebo mirnou dopomaoci.
U (UplIné& osvojeno) - Zak/zakyné si vystupy pro dané obdobi zcela osvoijil/a, uplatiuje je
samostatné ve znamych i zcela novych situacich.

V komentafich se slovnim hodnoceni je hodnoceno:
e vyvoj zaka/zakyné v hodnoceném obdobi
vztah Zzaka/zakyné k jednotlivym pfedmétim a Cinnostem
aktivita zaka pfi vyuce
kvalita domaci pfipravy

Soucasti slovniho komentafe mize byt také doporu€eni pro dalSi rozvoj zaka/zakyné.

Pfedméty s vychovnym zamérenim (osobnostni rozvoj, hudebni vychova, vytvarna vychova,
pracovni ¢&innosti, télesna vychova) jsou hodnoceny pouze slovné. Hodnoceni v téchto
pfedmétech se v prvni fadé zamérfuje na vyvoj zaka/zakyné, jeholjeji snahu, spolupraci, a
zapojeni v hodinach. Teprve potom mohou byt hodnoceny vysledky a vykony.

Soucasti zavérecného hodnoceni mize byt také sebehodnoceni zaka/zakyné a zprava od
rodica.

Prevod Skalového hodnoceni na znamky

Pfi pfevodu hodnoceni na znamky (napf. pfi pfechodu zaka/Zakyné na jinou Skolu, nebo pro
celkové hodnoceni Zaka/zakyné na vysvédceni) je do hodnoceni zahrnuta pfedevsim

konkrétni Uroven znalosti a dovednosti zaka/zakyné.

Pfevod na znamky se Fidi podle nasledujici tabulky:

Ovladnuti u¢ebnich Stuperi hodnoceni na Stupefi hodnoceni pfi
vystupu v procentech Ctyfstupnové skale pfevodu na znamky
100 - 85 % Uplné& osvojeno 1 - vyborny

85-70 % Témér osvojeno 2 - chvalitebny
70-55% Castedné osvojeno 3 - dobry

55-40 % Jesté neosvojeno 4 - dostateCny

Pod 40 % - 5 - nedostate¢ny




Vysledna znamka z daného pfedmétu je vypocitana z prdméru hodnoceni ve vsech
oblastech predmétu, které jsou na vysvédCeni hodnoceny. PFi nutnosti zaokrouhleni
vysledné znamky pfihlizi vyulujici k pfistupu zaka, k mife zapojeni a aktivniho pFistupu
ditéte, ke schopnostem samostatné prace i prace v tymu a ke kvalité domaci pfipravy.

Celkové hodnoceni zaka/zakyné

Pro vyjadfeni celkového hodnoceni zaka/zakyné na vysvéd€eni se hodnoti t€mito stupni:

e prospél/a s vyznamendanim - neni-li Zdk/Zakyné na vysvéd&eni v Zadné oblasti
zadného z vyugovanych pfedmétd hodnocen/a na drovni “Casteéné osvojeno’.

e prospél/a - neni-li Zak/zakyné na vysvédceni v zadné oblasti Zadného z vyu€ovanych
pfedmétd hodnocen/a na urovni “Jesté neosvojeno”.

e neprospél/a - je-li zak/zakyné na vysvédc€eni v nékteré oblasti nékterého z
vyu€ovanych pfedmétl hodnocen/a na urovni “Jesté neosvojeno”.

e nehodnocen/a - neni-li mozné zaka/zakyni hodnotit z nékterého z povinnych
pfedmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

6. Podminky postupu zaka/zakyné do vyssiho ro€niku
dle §52, zakona &. 561/2005 Sb. MSMT, ve znéni pozdéjsich predpist

1) Do vysSiho ro¢niku postoupi zak/zakyné, ktery/a na konci druhého pololeti prospél/a
ze vSech povinnych pfedmétd stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou
pfedmétu vychovného zaméfeni stanovenych ramcovym vzdélavacim programem
a predmétd, z nichz byl/a uvolnén/a, pokud mu/ji nebylo povoleno opakovani ro¢niku podle
odstavce 6 véty treti.

Do vy3sSiho roniku postoupi i Zak/zakyné prvniho stupné zakladni Skoly, ktery/a jiz v
ramci prvniho stupné opakoval/a rocnik, a Zak/zakyné druhého stupné zakladni Skoly,
ktery/a jiz v ramci druhého stupné opakoval/a ro€nik, a to bez ohledu na prospéch
Zaka/Zakyné.

2) Nelze-li zaka/zakyné hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditelka skoly pro
jeholjeji hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo
provedeno nejpozdéji do dvou mésicl po skonéeni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit
ani v nahradnim terminu, zak/zakyné se za prvni pololeti nehodnoti.

3) Nelze-li zaka/zakyni hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditelka Skoly pro



jeholjeji hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo
provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do
doby hodnoceni navstévuje Zak/zakyné nejblizsi vySSi rocnik.

4) Ma-li z&konny zastupce Zzaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnid ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnl ode dne vydani vysvédceni,
pozadat Feditelku Skoly o pfezkoumani vysledkd hodnoceni zaka/zakyné. Je-li vyucéujicim
zaka/zakyné v daném prfedmeétu feditelka Skoly, mize rodi€ o totéz pozadat krajsky ufad.

Pokud neni dale stanoveno jinak, feditelka Skoly nebo krajsky ufad nafidi
komisionalni pfezkouSeni zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dnl od doru€eni zadosti
nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem zaka. Ceska $kolni inspekce poskytne
soucinnost na zadost feditelky Skoly nebo krajského uradu.

5) V pfipadé, ze se zadost o pfezkoumani vysledk( hodnoceni zaka/zakyné tyka
hodnoceni chovani nebo pfedmétd vychovného zamérfeni, posoudi Feditelka Skoly, je-li
vyucCujicim Zaka v daném predmétu feditelka Skoly, krajsky ufad, dodrzeni pravidel pro
hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka stanovenych podle § 30 odst. 2.

6) V pfipadé zjisténi poruseni téchto pravidel feditel Skoly nebo krajsky uUfad vysledek
hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka porusena,
vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnli ode dne dorugeni zadosti. Ceska
Skolni inspekce poskytne soucinnost na Zadost feditelky Skoly nebo krajského ufadu.

7) Zak/zakyné, ktery/a plni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci
druhého pololeti neprospél/a nebo nemohl/a byt hodnocen/a. To neplati o Zakovi/zakyni,
ktery/a na daném stupni zakladni $koly jiz jednou roénik opakoval/a. Reditelka $koly mize
povolit zakovi/zakyni na zadost jeho zakonného zastupce a na zakladé doporucujiciho
vyjadifeni odborného lékafe opakovani ro€niku z vaznych zdravotnich divodud, a to bez
ohledu na to, zda zak/zakyné na daném stupni jiz opakoval/a ro¢nik.

Opravné zkousky
dle §53, zakona &. 561/2005 Sb. MSMT, ve znéni pozdéjsich predpisti

1) Zak/zakyné, ktery/a na daném stupni zakladni $koly dosud neopakoval/a roénik,
ktery/a na konci druhého pololeti neprospél/a nejvySe ze dvou povinnych predmétu s
vyjimkou pfedmétd vychovného zaméreni, kona opravné zkousky.

2) Opravné zkousky se konaji nejpozdé&ji do konce pfislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelkou 3koly. Zak/zakyné muize v jednom dni skladat pouze jednu
opravnou zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

3) Zak/zakyné, ktery/a nevykona opravnou zkousku Uspé&sné nebo se k jejimu konani
nedostavi, neprospél/a. Ze zavaznych divodu muze feditelka Skoly Zakovi/zakyni
stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho
Skolniho roku. Do té doby je zak/Zadkyné zafazen/a do nejbliz8iho vyssiho ro¢niku.



4)

V odlvodnénych pfipadech mlze krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkousky
a komisionalniho pfezkouseni podle § 52 odst. 4 na jiné zakladni Skole. ZkouSky se
na zadost krajského ufadu uc€astni Skolni inspektor.

Komisionalni pfezkouseni
dle vyhlasky &. 48/2005 Sb. MSMT, ve zné&ni pozdéjsich piedpist

1)

Komisi pro komisionalni pfezkouseni (dale jen "pfezkouseni") jmenuje feditelka
Skoly; v pfipadé, Ze je vyuCujici daného pfedmétu feditelka Skoly, jmenuje komisi
krajsky urad.

Komise je tficlenna a tvofi ji:

a) predsedkyné, kterou je Feditelka Skoly, popfipadé ji povéfeny/a ucitel/ka, nebo v
pfipadé, Ze vyuéujici daného pfedmétu je Feditelka Skoly, krajskym Ufadem
jmenovany jiny pedagogicky pracovnik Skoly,

b) zkouSejici ucitel/ka, ktery/a je vyucujici daného pfedmétu ve tfidé, v niz je Zak
zarazen, popfipadé jiny/a vyudujici daného predmétu,

c) pfisedici, kterym/ou je jiny/a vyu&ujici daného pfedmétu nebo pfedmétu stejné
vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani.

Vysledek pfezkouseni jiz nelze napadnout novou Zadosti o pfezkouseni. Vysledek
pfezkouSeni stanovi komise hlasovanim. Vysledek pfezkouSeni se vyjadfi slovnim
hodnocenim podle § 15 odst. 2 nebo stupném prospéchu podle §15 odst. 3.
Reditelka $koly sdéli vysledek prezkouseni prokazatelnym zptsobem Zakovi/zakyni

a zakonnému zastupci Zaka/zakyné. V pfipadé zmény hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti se zakovi/zakyni vyda nové vysvédceni.

Z ptezkou$eni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.
Zak/zakyné muZe v jednom dni vykonat prezkou$eni pouze z jednoho pfedmétu.
Neni-li mozné Zaka/zakyni ze zavaznych divodu ve stanoveném terminu pfezkouSet,

stanovi organ jmenuijici komisi nahradni termin pfezkouseni.

Konkrétni obsah a rozsah prfezkouSeni stanovi feditelka Skoly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem.

Vykonanim pfezkouSeni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

7. Hodnoceni specifickych skupin zaku

Hodnoceni a podpora zaka se specialnimi vzdélavacimi potfrebami (SVP)

1)

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba, ktera k naplnéni
svych vzdélavacich mozZnosti nebo k uplatnéni nebo uZivani svych prav na
rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatfeni.
Podpdrnymi opatfenimi se rozumi nezbytné Upravy ve vzdélavani a Skolskych

10



7)

9)

sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim
podminkam Zaka.

Zéaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na vytvoreni nezbytnych
podminek pro vzdélavani a poradenskou péci.

V8echna navrhovana podpurna opatieni se zasadné projednavaji se zakonnymi
zastupci a jejich souhlasny &i nesouhlasny nazor je respektovan.

PFfi hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami se pfihlizi k povaze
postizeni nebo znevyhodnéni. Vyuclujici respektuji doporuceni ze 38kolského
poradenského zafizeni a uplatiuji je pfi slovnim hodnoceni, klasifikaci a hodnoceni
chovani zaku a voli také vhodné a pfiméfené zpusoby ziskavani podkladu.

V hodnoceni se pfistup vyucujiciho zamérfuje na pozitivni vykony zaka, a tim na
podporu jeho poznavaci motivace k u¢eni, namisto jednostranného zdlraznovani
chyb.

U zaka se SVP muze feditelka Skoly rozhodnout o pouziti slovniho hodnoceni, a to
bud na zakladé Zadosti zakonného zastupce zaka, nebo na zakladé doporuceni
SPP &i PPP.

Vzdélavani zakl se SVP se muze uskutec¢riovat podle individualniho vzdélavaciho
planu (IVP) nebo planu pedagogické podpory (PLPP), které vychazeji ze SVP,
zavéru psychologického a specialné pedagogického vysetfeni a vyjadieni zakonného
zastupce zaka a pedagogu Skoly.

IVP je zavaznym dokumentem pro zajisténi vzdélavacich potfeb zaka se SVP a je
soucasti dokumentace zaka ve Skolni matrice.

Obsah IVP, PLPP a dalsi pravidla stanovi vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani
Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku nadanych.

Hodnoceni a podpora nadanych a mimoradné nadanych zaku/zakyn

1)

3)

Nadany/a Zzak/zakyné je pfedevSim Zzak/zakyné, ktery/a pfi adekvatni podpofe
vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech.

Mimofadné nadany/a zak/zakyné je pfedevSim Zzak/Zzakyné, jehoZl/jejiz rozlozeni
schopnosti dosahuje mimofadné urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu &innosti

nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich,
uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Zjistovani nadani zaka/zakyné provadi 8kolské poradenské zafizeni ve spolupraci se
Skolou.
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9)

Vzdélavani nadanych  zaku/zakyn se uskuteChuje pomoci podpurnych
pedagogickych opatfeni, jako je vyuziti specialnich vzdélavacich metod, postupd,
forem a prostfedkl vzdélavani, didaktickych materialt, poskytovani poradenské péce
nebo jina Uprava organizace vzdélavani zohledriujici potfeby téchto zaku.

Vzdélavani mimorfadné nadanych 2akd/zakyn se mulze uskuteChovat podle
individualniho  vzdélavaciho planu (IVP), ktery vychazi ze SVP, zavérl
psychologického a specialné pedagogického vysSetfeni a vyjadfeni zakonného
zastupce Zaka.

IVP je zavaznym dokumentem pro zajisténi vzdélavacich potfeb mimoradné
nadanych zaku/zakyn a je soucasti dokumentace zaka/zakyné ve Skolni matrice.

Obsah IVP a dalSi pravidla stanovi vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zaku/zakyn
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd/zakyn nadanych.

Reditelka $koly muZe mimoradné nadané zaky/zakyné prefadit do vyssiho roéniku
bez absolvovani pfedchoziho roniku za podminky, Ze o to pozadal z&konny
zastupce Zaka/zakyné a Ze zak/Zakyné vykonal/a zkoudky (pfed komisi, kterou
jmenuje feditelka Skoly) z uciva nebo &asti u€iva rocniku, ktery zak/zakyné nebude
absolvovat. Obsah a rozsah zkou$ky stanovi feditelka Skoly.

DalSi podminky zkousky stanovi vyhlaska €.27/2016 Sb., o vzdélavani zaku/zakyn se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku/zakyn nadanych.

10) Hodnoceni téchto zaku/zakyn se dale fidi pravidly stanovenymi timto Skolnim fadem.

Hodnoceni zakl/zakyn - cizinctl/cizinek (s odliSnym matefskym jazykem)

1)

2)

3)

Uroveri znalosti geského jazyka se povazuje za zavaznou souvislost, ktera ovliviiuje
vykon zaka/zakyné - cizince/cizinky. Proto je nutné, aby k této skute¢nosti pedagog
pfi hodnoceni zaka/zakyné - cizince/cizinky. pfihlizel, a to zejména v pocatecnim
obdobi.

Na konci 1. pololeti své dochazky nemusi byt zak/zakyné - cizinec/cizinka
hodnocen/a na vysvédceni, a to ani v nahradnim terminu. Aby vS8ak mohl/a postoupit
do vySSiho roéniku, musi byt na konci $kolniho roku hodnocen/a ze vSech
vyu€ovacich pfedmétd, tedy i z pfedmétu Cesky jazyk.

Hodnoceni téchto zakl/zakyn se dale Fidi pravidly stanovenymi timto Skolnim Fadem.

Hodnoceni individualné vzdélavanych zaka/zakyn
dle §41, zakona &. 561/2005 Sb. MSMT, ve znéni pozdéjsich predpist

1)

Individualné vzdélavani zaci/zakyné konaji za kazdé pololeti zkousky z pfislusného
uciva, a to ve Skole, do niz byli pfijati k plnéni povinné Skolni dochazky.
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2) Nelze-li individualné vzdélavané zaky/zakyné hodnotit na konci pfislusného pololeti,
urCi Feditelka Skoly pro jejich hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni
bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicli po skonceni pololeti.

3) Pokud ma zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni zaka, mize do 8
dnu od konani zkousek pisemné pozadat feditelku Skoly o pfezkouSeni Zaka; byla-li
zkouSejicim zaka/zakyné feditelka Skoly, mize pozadat o totéz krajsky urad. Pokud
feditelka Skoly nebo krajsky ufad zadosti vyhovi, nafidi komisionalni pfezkou$eni
zaka/zakyné.

8. Informovani o hodnoceni vysledkd vzdélavani

Zaci a zakyné
Skola srozumitelné informuje o vysledcich vzdélavani: bezprostfedné - ihned po dané

¢innosti, priibézné dava zakovi zpétnou vazbu a souhrnné na konci uréitého obdobi.

Zpétna vazba od ucitell
Ucitel dava zakam pfi hodiné pravidelnou zpétnou vazbu.
e Zpétna vazba je objektivni, konstruktivni a popisna.
e Nejprve necha zaznit Zaka, aby se mohl sebehodnotit a poté dava ucitel své
hodnoceni.
e Dité musi ze zpétné vazby pochopit, co se mu podafilo a co jsou oblasti, které si
jesté dal potrebuje procvicit, zapracovat na nich.
e Zpétna vazba je individualni - ucitel porovnava pokroky ditéte a vede dité k
zamys$leni nad tim, jaky pokrok udélal nebo naopak neudélal.
Ucitel nesrovnava zaky a nikdy je nekategorizuje.
Soucasti hodnoceni je doporuceni, co délat pro zlepseni.

Zakonni zastupci

Ucitelé informuji pribézné zakonné zastupce o vysledcich v jednotlivych pfedmétech
formou: Tydennich planti v Zakovskych deskach, v mésiénim hodnoceni, b&hem tripartit, na
individualnich schizkach. Kazdy ucitel ma vypsané konzultaéni hodiny, ve kterych se mohou
zakonni zastupci informovat o hodnoceni jejich ditéte. V pfipadé mimofadného zhorSeni
prospéchu ditéte informuje tfidni ucitel i ucitel odborného pfedmétu zakonného zastupce a
sjedna si s nim schlzku.

Tydenni plany, mésiéni hodnoceni a zapojeni zakonnych zastupct do vzdélavani

Spoluprace a vzajemna komunikace mezi rodinou a 8kolou je nedilnou soucasti uspésného
vzdélavani déti. Pro efektivni podporu rozvoje zaka/zakyné v jehol/jejim vzdélavani je
dulezité, aby zakonni zastupci ditéte vénovali pozornost zpravam ohledné hodnoceni
ucCebnich pokrokl zaka/zakyné ve Skole a dle zjiSténych skuteCnosti s ditétem dale

pracovali.

Idealni je pokud:
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se rodi€ na zaCatku tydne seznami s aktualnim tydennim planem tfidy.
se rodi€¢ na zaCatku nového tématu Projektu &i lekce Anglického jazyka seznami s
planem téchto pfedmétt na nasledujici obdobi.
rodi¢ na konci kazdého tydne s ditétem projde sebehodnoceni ditéte.
rodi€ na konci kazdého mésice, tématu v Projektu &i lekce Anglického jazyka s
ditétem projde mési¢ni hodnoceni od uditele a stvrdi jeho pfecteni svym podpisem

e rodi€ s ditétem aktivné komunikuje o pribéhu a vysledcich jeho vzdélavani, doptava
se na detaily a podporuje ho v dal§im rozvoji.

e rodi¢ podporuje své dité v oblastech, kde se mu dafi méné tak, Zze ve spolupraci s
ucCitelem planuje nebo vykonava s ditétem ruzné podpurné innosti, pfipadné dohlizi
na jejich prabéh.

Tripartity

V 1. a ve 3. Ctvrileti se konaji ve v8ech tfidach tzv. tripartity - individualni schizka, které se
uCastni alespon jeden ze zakonnych zastupcl + zak / zakyné + tfidni ucitel / ucitelka, pfip.
dal§i ucitel dle potfeby. Cilem je spoleéné probrat posun zaka / zakyné v hlavnich
predmétech, v chovani, dovednostech, jeho postaveni v kolektivu a moznosti dalSiho
rozvoje. Dle véku by se na tripartithch mélo hodnotit dité, uCitel by mél fici néktera
doporuc€eni a prostor by mél ziskat i rodi€ na jeho otazky. Dobu trvani tripartit stanovuje
tfidni ugitel / ugitelka v rozsahu nejméné& 20 minut. Cas si rezervuji zakonni zastupci
prostfednictvim EduPage. terminy jsou zvefejnény vzdy minimalné 14 dni pfedem.

Vedeni Skoly a pedagogicky sbor

Aktualni hodnoceni zakua v oblasti u€eni i chovani se projednava na pedagogické radé, ktera
se schazi jednou za dtvrtleti. Ucitelé na ni informuji vedeni a ostatni kolegy o prabéhu
tripartit (v 1. a 3. Ctvrtleti), a diskutuji dalSi postup prace s détmi, které potfebuji vétsi
pozornost ¢i odliSny zpusob prace.

9. Hodnoceni v oblasti chovani

Rozvoj v oblasti spoleCenského chovani vnimame jako nedilnou soucast vzdélavani a
intenzivné na ném s nasimi zaky pracujeme. Zamérem Skoly je podporovat déti v osvojovani
si takovych strategii chovani, které vedou k pevnému a udrzitelnému vztahu nejen k lidem a
vécem ve svém okoli, ale i k sob& samému a ke svému uceni.

Cil hodnoceni v oblasti chovani

Cilem hodnoceni v oblasti chovani je poskytnout komplexni obraz zaka o jeho chovani ve
8kole, a to nejen v oblasti dodrzovani pravidel, ale také v naplfiovani a rozvijeni vybranych
klicovych kompetenci vyplyvajicich z RVP.

Obsah hodnoceni v oblasti chovani
Hodnoceni v oblasti chovani zahrnuje:
e dodrzovani pravidel $koly a tfidnich dohod vychazejicich ze Skolniho fadu nasi $koly
a Kodexu Sedmihlaska
e napliovani vybranych klicovych kompetenci stanovenych v RVP ZV
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Klicové kompetence hodnocené v ramci chovani jsou takové dovednosti a postoje, které
Z2ak/zakyné vyjadfuje svymi projevy chovani, které Ize posoudit systematickym pozorovanim
a pro které lIze vytvofit kritéria pro nasledné hodnoceni. Tyto kompetence jsou rozvijeny
napfi¢ vSemi vyucovacimi oblastmi a jejich hodnoceni muze byt zarover soucasti hodnoceni
z jednotlivych pfedmétu.

Frekvence a zpusob hodnoceni v oblasti chovani
Hodnoceni v oblasti chovani je zahrnuto do pribézné zpétné vazby timto zplisobem:
- vramci kazdotydenniho zakovského sebehodnoceni
- vramci mésic¢niho hodnoceni od tfidniho ucitele
- vramci vysvédceni
- hodnoceni chovani mize byt také soucasti zpétné vazby v ramci jednotlivych
predmétu

Stupnice pro hodnoceni v oblasti chovani

Urover osvojenych kompetenci v oblasti chovani je hodnocena na grafické &tyistupriové
Skale, ktera vyjadfuje frekvenci a stupen samostatného uplatiiovani pfisludné dovednosti
zakem/zakyni:

B Velmi ziidka - Zatim potfebuje soustavné vedeni.
H B Obg¢as - S pobidkou nebo povzbuzenim je chovani patrné v béznych
situacich.
H B B Casto - Chovani je patrné v b&znych situacich.
B B B B TéméF vzdy - Zak/zakyné uplatiiuje dané chovani samostatné a v
raznych kontextech.

Grafické ztvarnéni této stupnice se muze lisit, vzdy ma vSak Ctyfi vySe zminéné stupné.

Hodnoceni chovani na vysvédceni
Pro hodnoceni chovani jsou na vysvédceni stanoveny tfi kategorie:
e chovani ve vztahu k sobé - hodnoceny jsou kompetence v oblasti sebepoznani,
seberozvoje a seberegulace
e chovani ve vztahu k ostatnim - hodnoceny jsou kompetence fungovani zaka/zakyné
v mens§i i SirSi socialni skupiné, pfipadné spolecnosti jako celku
e chovani ve vztahu k u€eni - hodnoceny jsou vybrané ucebni a pracovni kompetence

Hodnoceni chovani na vysvéd€eni je vzdy zalozeno na pribézném sledovani zaka/zakyné a
jeholjejiho chovani béhem celého pololeti.
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10. Vychovna opatieni

Vychovna opatfeni vnimame jako nastroj pro poskytovani zpétné vazby v oblasti chovani.
Spole€¢nym cilem pedagogu Skoly je vést déti k chovani, které je v souladu se Skolnim
fadem a s hodnotami zakotvenymi v Kodexu Sedmihlasku. Pedagogicti pracovnici Skoly
mohou vyuzivat tato vychovna opatfeni:

Vyucujici udéluji na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu ostatnich
vyucujicich zakovi pochvalu ve formé zelené karty za vyrazny projev lidskosti, Skolni
iniciativy nebo za déletrvajici UspéSnou praci a reprezentaci Skoly.

Reditelka $koly udéluje na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu
jiné pravnické &i fyzické osoby zZakovi po projednani v pedagogické radé pochvalu
reditelky Skoly za mimofadny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy,
zasluzny nebo state¢ny Cin nebo za dlouhodobou UspéSnou praci a reprezentaci
Skoly.

PFfi poruSeni Skolnich pravidel b&hem vyucovani i v provozu Skolni druziny je
zakam/zakynim udélovana zpétna vazba ve formé ”fotbalovych” karet. Kartu
udéluje pedagogicky pracovnik aktualné vykonavajici dozor (dale dozor) podle
nasledujici stupnice:

e Zluta karta
o udéluje se pfi prvnim rozhovoru o nevhodném chovani
e Oranzova karta
o udéluje se pfi druhém rozhovoru o nevhodném chovani, t.j. pokud se
Zakovi/zakyni po udéleni zluté karty nepodafi své chovani upravit
e Cervena karta
o udéluje se pfi tetim rozhovoru o nevhodném chovani, t.j. pokud se
zakovi/zakyni po udéleni oranzové karty nepodafi své chovani upravit
o udéluje se pfi jakémkoli hrubém poruseni Skolnich pravidel (napf.
fyzické napadeni, uzivani hrubych nadavek, umysiné poskozeni ciziho
majetku, chovani ohrozujici bezpecénost)

Pravidla pro udélovani pochval a napomenuti

Pochvala/napomenuti je Zakovi/Zakyni pfedana formou srozumitelné popisné zpétné
vazby.
Soucasti zpétné vazby pro udéleni pochvaly/napomenuti je:

o konkrétni popis nevhodného chovani

o odkaz na pravidlo Kodexu Sedmihlasku/naFizeni vyplyvajici ze Skolniho

fadu, které bylo danym chovanim poruseno

o konkrétni pozitivni doporuéeni pro zlepSeni chovani v budoucnu
Udéleni v8ech pochval i napomenuti je bezodkladné zaznamenano do Edupage
pedagogem, ktery je udélil. VeSkeré pochvaly i napomenuti jsou zvefejnény také
zakonnym zastupclim daného zaka/zakyné.
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Zaznam zpétné vazby v Edupage je adresovan pfimo Zakovi/zakyni a obsahuje
veskeré vySe zminéné nalezitosti.

TFidni ucitel méa povinnost mit pfehled o zaznamech napomenuti svych zaku a zohledriovat
je pfi zpétné vazbé v ramci tydenniho planu, mési¢niho hodnoceni &i tripartit.

Navazujici vychovna opatreni

Pokud jsou zakovi/zakyni udéleny béhem jednoho pololeti 3 Eervené karty, dochazi k
rozhovoru tfidniho uéitele s zakem/zakyni. K tomuto rozhovoru mize byt pfizvan
dle potieby také ¢len Skolniho poradenského pracovisté - nejcastéji Skolni metodicka
prevence €i Skolni psycholoZka. Cilem rozhovoru je pojmenovani problematického
chovani a podpora Zaka/zakyné v hledani vhodnych strategii k jeho upravé. Zapis z
rozhovoru je vyhotoven ve dvou kopiich, z nichz jednu obdrzi zakonni zastupci
Zaka/Zzakyné.

Pokud je zakovi/zakyni udéleno béhem jednoho pololeti 5 ervenych karet, dochazi k
rozhovoru zaka/zakyné s trfidnim ucitelem, Skolni metodi€kou prevence,
pfipadné Skolni psycholozkou, a zakonnymi zastupci zaka/zakyné. Cilem
rozhovoru je pojmenovani problematického chovani a podpora Zaka/zakyné v
hledani vhodnych strategii k jeho Upravé. Soucasti rozhovoru je vypracovani navrhu
feSeni dané situace, nejCastéji v podobé tzv. Planu osobniho rozvoje. dohody na
spole€ném postupu pfi feSeni vychovnych probléma.

Vv

fadu, pfipadné méné zavazné, ale Casto se opakujici drobné prestupky. Soucasti
Planu osobniho rozvoje je popis nevhodného chovani ze strany zaka/zakyné, soupis
krokl, které zak/ zakyné udéla pro napravu svého chovani v€etné popisu toho co
konkrétné udéla a jakym zpusobem toho dosahne, popis krok, které udéla skola pro
podporu zaka/zakyné v napravé jehol/jejiho chovani, a dale popis krokd, které pro
podporu zaka/zakyné& udélaji jeholjeji zakonni zastupci. Tento plan se zpravidla
sestavuje na dobu minimalné 3 mésicl, kdy je prubézné vyhodnocovan a
aktualizovan s ohledem na jeho Uspésnost.

Dutka reditelky Skoly je udélovana pfi zvlasté zavazném poruseni Skolniho fadu, Gi
pfi nepInéni Planu osobniho rozvoje.

Dle platnych zakonl ma Skola ohlasovaci povinnost vi¢i nékterym dalSim institucim jako
napf. organ socialné-pravni ochrany ditéte a Policie CR.

11. Informovani o hodnoceni v oblasti chovani

Zaci a zakyné

17



Pedagogicti pracovnici Skoly dbaji na to, aby byli Zaci/Zakyné srozumitelné a prokazatelné
obeznameni se Skolnim fadem a z néj vyplyvajicimi pravidly. Pedagogicti pracovnici kladou
u zakl/zakyn dlraz na porozuméni smyslu a ucelnosti $kolnich pravidel.

Zaci a zakyné dostavaji od pedagogickych pracovnik( skoly:
- okamzitou zpétnou vazbu ke svému chovani dle vySe uvedenych pravidel
- souhrnnou zpétnou vazbu na konci urcitého obdobi (Ctvrtleti, pololeti, je-li
potfeba i v kratSich ¢asovych intervalech)

Zakonni zastupci

O hodnoceni chovani zakd/zakyn jsou zakonni zastupci informovani prabézné
- formou oznameni o pochvalach a napomenutich v Edupage
- v mesiénim, pfipadné i tydennim hodnoceni, je-li to potfeba

a souhrnné
- vramci vysvédceni

V pfipadé mimofadného zhorSeni chovani ditéte informuje tfidni ucitel zakonného zastupce
a sjedna si s nim schuzku.

Spoluprace Skoly a zakonnych zastupct v oblasti chovani zaka

Pro efektivni podporu rozvoje zaka/zakyné v oblasti chovani je dulezité, aby zakonni
zastupci ditéte vénovali pozornost zpravam ohledné chovani Zaka/zakyné ve Skole a dle

zjisténych skute€nosti s ditétem dale pracovali.

Idealni je:

Pokud dité obdrzi jakoukoli kartu, promluvi s nim rodiCe o situaci, ve které kartu
obdrzelo. Soucasti rozhovoru by méla byt snaha o pochopeni dané situace a toho,
jak se v ni dité citilo, jaka byla jeho motivace k poruSeni pravidel. Cilem rozhovoru je
zvédomovani dlisledkd daného chovani jak pro dité samotné, tak pro jeho okoli a
hledani jiné strategie chovani.

e Pokud dité absolvuje vychovny rozhovor s tfidni uéitelkou/tfidnim ucitelem, projdou
zakonni zastupci s ditétem zapis z tohoto rozhovoru (viz vyse), zapis podepiSi a
podpofi své dité v realizaci jeho navrh(t ke zménam v chovani.

e Pokud je pro dité sestaven plan osobniho rozvoje, UCastni se zakonni zastupci
schlizky, na kterém tento plan vznika a zapoji se do jeho tvorby tim, Ze navrhnou

konkrétni kroky, které mohou pro podporu zaka/zakyné ucinit oni sami.

e Ve vSech pfipadech v€asna a transparentni komunikace se Skolou. Pokud rodic¢e
potfebuji dovysvétleni, konzultaci k situaci, nebo zjisti nové skutecnosti, které jsou
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pro podporu zaka/zakyné dulezité, obrati se na tfidni ucitelku/tfidniho ucitele &i na
¢lena SPP (3kolni metodi¢ku prevence &i na Skolni psycholozku).
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